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1.    Chủ tịch HĐQT Phạm Hồng Tài
1.1. Chịu trách nhiệm chung về mọi hoạt động của Công ty cổ phần Than Cao Sơn – Vinacomin, chỉ đạo việc thực hiện các quyền và nghĩa vụ của HĐQT quy định trong Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần than Cao Sơn-Vinacomin, Luật Doanh nghiệp và các quy định hiện hành của pháp luật, Vinacomin, Quy chế làm việc của HĐQT và  tổ chức phân công nhiệm vụ cho các uỷ viên HĐQT.
1.2. Thay mặt HĐQT ký ban hành các  quyết định và các văn bản khác để thực hiện trong Công ty thuộc thẩm quyền của HĐQT, các văn bản trình các cơ quan quản lý cấp trên, đồng thời tiếp nhận chủ trương, chính sách, chỉ thị... của các cơ quan quản lý, chủ sở hữu… và báo cáo của HĐQT.
1.3. Chủ trì phân công các uỷ viên HĐQT chuẩn bị nội dung họp và kết luận về những nội dung thảo luận trong phiên họp HĐQT, xem xét kiến nghị của Ban Kiểm soát công ty và giám sát quá trình tổ chức thực hiện các nghị quyết của HĐQT.
1.4. Chủ trì việc xây dựng chủ trương, định hướng chiến lược, quy hoạch phát triển, kế hoạch dài hạn, trung hạn và hàng năm; chương trình đầu tư các dự án, dự án liên doanh, hợp đồng hợp tác kinh doanh với nước ngoài; phương án điều chỉnh vốn và các nguồn lực, phương án tổ chức sản xuất của Công ty.
1.5  Trực tiếp theo dõi, chỉ đạo hoạt động sản xuất kinh doanh, đôn đốc việc thực hiện nhiệm vụ giữa hai kỳ họp HĐQT.
1.6. Trực tiếp  theo dõi, chỉ đạo, quản lý công tác cán bộ giữ chức vụ trưởng phòng, quản đốc và cán bộ quản lý công ty ( giám đốc, phó giám đốc, kế toán trưởng, cán bộ do HĐQT công ty quyết định bổ nhiệm).
1.7. Uỷ quyền bằng văn bản cho Uỷ viên HĐQT thực hiện nhiệm vụ và quyền hạn của Chủ tịch HĐQT khi vắng mặt.
1.8. Thực hiện các nhiệm vụ khác của HĐQT.

2.      Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Phạm Thành Đông

2.1
Là người đại diện theo pháp luật của công ty, chịu trách nhiệm trước HĐQT, trước pháp luật Nhà nước về quản lý điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, theo Điều lệ của công ty và các quy định hiện hành của Nhà nước, tổ chức thực hiện các nghị quyết của HĐQT.

2.2
Trực tiếp theo dõi, chỉ đạo công tác tổ chức sản xuất, công tác an               toàn - bảo hộ lao động, an ninh, bảo vệ tài nguyên và môi trường, kết quả sản xuất kinh doanh của công ty. Kiến nghị phương án trả cổ tức hoặc xử lý lỗ trong kinh doanh, đề xuất những biện pháp nâng cao hoạt động và quản lý của Công ty.
2.3. 
Xây dựng dự thảo chiến lược phát triển, kế hoạch phát triển ngắn hạn, trung hạn, kế hoạch kinh doanh hàng năm, các dự án đầu tư, các quy chế quản lý nội bộ của Công ty để trình HĐQT.
2.4.    Trực tiếp quản lý công tác kế hoạch, lao động tiền lương, tài chính, kế toán, thanh tra kiểm toán, thi đua khen thưởng.

2.5.
Quyết định bổ nhiệm, miễn nhiệm, cách chức, khen thưởng, kỷ luật, xếp lương, cho nghỉ chế độ đối với các chức danh cán bộ, nhân viên trong Công ty không thuộc diện phải trình HĐQT phê chuẩn (đối với những chức danh cần phải được sự thông qua của HĐQT thì chỉ được quyết định sau khi đã báo cáo và được HĐQT thông qua).
2.6.   Đề nghị Hội đồng quản trị bổ nhiệm, miễn nhiệm, cách chức hoặc ký hợp đồng, chấm dứt hợp đồng, khen thưởng, kỷ luật, cho nghỉ chế độ, quyết định mức lương của Phó giám đốc, Kế toán trưởng Công ty, các cán bộ quản lý khác theo Quy chế quản lý của Công ty và cử, bãi miễn người đại diện quản lý phần vốn của Công ty đầu tư ở doanh nghiệp khác. 

2.7.  Thực hiện các nhiệm vụ khác của HĐQT, Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty quy định về giám đốc công ty.


3.      Phó chủ tịch  thường trực HĐQT  Phạm Văn Long  

3.1.
Xem xét, nghiên cứu các văn bản của cấp trên, đề xuất của Giám đốc công ty và các phòng ban chuyên môn, chuẩn bị cho HĐQT  xem xét quyết định.

3.2.
Tổ chức thẩm định các dự  án đầu tư, các quy chế hoạt động, quản lý, các định mức kinh tế kỹ thuật... trình HĐQT xem xét quyết định.

3.3
Trực tiếp quản lý  công tác khoán quản trị chi phí, định mức kinh tế kỹ thuật,  theo dõi công tác tiêu thụ, thị trường. 

3.4.  
Theo dõi  tình hình  thực hiện sản lượng, năng suất lao động.

3.5.
Trực tiếp theo dõi,  quản lý  công tác đầu tư  xây dựng, cơ khí, cơ điện  vận tải, vật tư  thiết bị,  công tác đào tạo, phát triển nguồn nhân lực.


3.6.
Nghiên cứu, ứng dụng khoa học kỹ thuật.


3.7.
Thực hiện các nhiệm vụ của Chủ tịch HĐQT khi Chủ tịch HĐQT đi vắng và  các nhiệm vụ khác của HĐQT.


4.      Uỷ viên HĐQT Phạm Hồng Lương


4.1.    Trực tiếp chỉ đạo công tác đoàn thể, chăm lo đời sống người lao động.


4.2.   Theo dõi công tác thi đua khen thưởng, văn hoá xã hội.


4.3.   Theo dõi, đề xuất về công tác cán bộ, tổ chức sản xuất.


5. 
Uỷ viên HĐQT Nghiêm Chí Minh


5.1
Theo dõi  công tác tài chính, đề xuất các lĩnh vực liên quan đến nguồn vốn, tín dụng.

5.2
Theo dõi và đề xuất các vấn đề về hợp tác trong nước và quốc tế.

        
5.3   
Thực hiện các nhiệm vụ khác của HĐQT.        


6.  
Thư ký công ty

6.1
Trực tiếp giúp việc HĐQT xử lý, giải quyết công tác văn phòng, làm đầu mối phối hợp với các phòng, ban, đơn vị trong việc tổng hợp, nghiên cứu, chuẩn bị dự thảo các văn bản liên quan thuộc thẩm quyền của HĐQT. Hỗ trợ công ty trong việc tuân thủ đúng các nghĩa vụ cung cấp thông tin, công khai hóa thông tin và thủ tục hành chính.

6.2
Hỗ trợ HĐQT tổ chức triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông. Ghi chép các biên bản họp, chuẩn bị các nội dung, văn bản, tài liệu gửi cho các thành viên HĐQT họp trước thời gian họp  5 ngày làm việc. Tổng hợp biên bản trong các cuộc họp HĐQT, soạn thảo nghị quyết, quyết định để trình HĐQT xem xét ban hành đúng pháp luật, quy định hiện hành. 
6.3
Lập lịch làm việc của HĐQT với các đơn vị, phòng ban và tham gia làm việc cùng HĐQT. Hỗ trợ thành viên Hội đồng quản trị trong việc thực hiện quyền và nghĩa vụ được giao. 


6.4
Tham gia các cuộc họp của công ty để nắm bắt tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh, quản trị công ty, tổng hợp báo cáo HĐQT. Hỗ trợ Hội đồng quản trị trong áp dụng và thực hiện nguyên tắc quản trị công ty.
6.5
Tổng hợp, lập báo cáo về sản xuất, kinh doanh… theo yêu cầu của HĐQT. 


6.6
Hỗ trợ HĐQT Công ty trong xây dựng quan hệ cổ đông và bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của cổ đông. 
6.7.
Thừa uỷ quyền của HĐQT, ký các văn bản, tài liệu giao dịch,thông báo mời họp... 
6.8.   Thực hiện nhiệm vụ khác của HĐQT giao.

                                                  
 T.M  HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

                                                                                 CHỦ TỊCH

                                                                                     Phạm Hồng Tài
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